() CAPACI TACAO

para a Inovacdo Social

Portugal _

IN( VACAO
Q)CIAL

Este documento nao substitui
a leitura atenta de cada aviso.



Portugal _

IN(OVACAO CAPACITACAO
SQ)CIAL (CO para a Inovacdo Social

Objetivo

Capacitar as organizagdes e as equipas envolvidas na implementag&o de Iniciativas de
Inovagdo e Empreendedorismo Social (IIES), melhorando as suas capacidades organizativas
e competéncias de gestdo.

Pressupostos

Conselho de Ministros n° 37/2021, de 6 de abril, identifica as seguintes prioridades:
1) Sem comparticipagdo privada;
2) Reqguer um diagndstico de necessidades de capacitagd;
3) Pode ser candidatado por uma entidade ou vdrias entidades em parceria;
4) Duragc@o mdxima de 18 meses;
5) Operacdo constituida por 1a 5 intervencdes de capacitacdo;

6) Cada intervenc@o de capacitagdo deve gerar um produto tangivel observdvel e
verificavel;

7) A equipa da entidade beneficidria deve ser envolvida no processo de co construgdo do
produto tangivel;

8) As intervengbes de capacitagcdo tém que estar relacionadas e contribuir para a
implementacdo de uma IIES;

9) Cada intervencdo de capacitagdo consiste num processo de consultoria formativa
realizada por um prestador de servicos especializado num dos seguintes cinco dominios
de capacitacdo:

~ Estratégia, parcerias e crescimento;

~ Marketing, comunicagdo e angariagcdo de fundos;
~ Avaliagcéo de impacto;

¥ Gestdo financeira, controlo e risco;

¥ Digitalizac&o de processos e operagdes;

10) A equipa da entidade beneficidria deve ser envolvida no processo de co construcdo do
produto tangivel;
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11) O valor de cada intervencdo de capacitacdo € fixado previamente, independentemente

do perfil da lIES, e € pago mediante a entrega e validagdo do respetivo produto tangivel
contratualizado.

Beneficidrios

Qualquer entidade privada ou da Economia Social, bem como Empresas, associagcdes e
fundagdes publicas (fixado em cada concurso).

Modelo de financiamento

A Estrutura de Miss@o Portugal Inovagdo Social 2030 € composta por um presidente, um vice-
presidente, um secretariado técnico e um conselho consultivo, constituido por:

1)

2)

Custos simplificados;

O custo total elegivel resulta do somatdrio dos montantes fixos associados aos dominios
de capacita¢do aprovados;

O montante fixo foi determinado com recurso a dados histéricos, com os seguintes
valores alocados por dominio de capacitagdo:

¥ Estratégia, parcerias e crescimento | 9.300 €;

» Marketing, comunicacdo e angariacdo de fundos | 9.882 €;
~ Avaliagdo de impacto | 11.685 €;

¥ Gestdo financeira, controlo e risco | 9.869 €;

~ Digitalizagéo de processos e operagdes | 9.793 €;

Condi¢des da Candidatura

Em sede de candidatura devem ser apresentados os seguintes elementos:

q)

b)

Descricdo de uma lIES j& em execuc¢dio ou em fase preparatoria da sua implementacdo,
sob responsabilidade da organizagdo beneficidria e para a qual sejom identificadas
necessidades de reforco de competéncias de gestdio, através de um diagndstico de
necessidades.

ldentificac&o das intervencdes de capacitacdo (entre 1a 5 dominios de capacitacdo), e

Cofinanciado pela
Unido Europeia 3



Portugal _

INOVACAO CAPACITACAO
S?)CIAL (CO para a Inovacdo Social

respetivos produtos tangiveis, consideradas necessdrias para fortalecer a capacidade da
organizagdo beneficidria implementar a IIES, através das competéncias desenvolvidas
junto e pela equipa.

c) Proposta de prazo previsto para a realizagcdo das intervengdes e apresentagdo dos
respetivos produtos tangiveis, olbservdveis e verificdveis.
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